


DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA’ MEDIANTE PROGRESSIONE VERTICALE IN REGIME TRANSITORIO PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DA AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CAT.C) ALL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CAT.D) DEL PERSONALE DEL COMUNE DI VANZONE CON SAN CARLO. - di cui all’Avviso pubblicato in data 14/10/2024



 Al Comune di VANZONE CON SAN CARLO-Ufficio Personale
A mezzo PEC o consegna a mano


Il/La	sottoscritto/a__________________________,	nato/a	a___________________il
_____________________, residente in _______________________ matricola ______, dipendente in servizio del Comune di VANZONE CON SAN CARLO 	a tempo indeterminato a far data dal _____________________, inquadrato dal ________________ e sino a tutt’oggi nella categoria _____________, pos. ec. __________________, profilo professionale _________________________________________, mansione ______________________________PEC ____________________, mail _____________________ tel. ______________________

VISTO l’Avviso prot.2469 del 14/10/2024

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione anno 2024 per il reclutamento di N. 1 unità mediante progressione verticale in regime transitorio per la copertura di n.1 posto da area degli istruttori (ex cat. C) all’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione (ex Cat.D), CCNL Funzioni Locali 16.11.2022, con le relative decorrenze, mediante progressione verticale, giusta PTFP 2023-2025, Piano annuale 2023, ai sensi dell’art.52, comma 1-bis, del D.Lgs. 165/2001, dell’Art 13 del CCNL Funzioni Locali 16.11.2022, del Regolamento, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.  del 27/08/2024 e della Determinazione del Segretario comunale n…del       

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni mendaci previste dall’art. 76 del citato DPR, a pena di esclusione

DICHIARA

1. di possedere tutti i requisiti di partecipazione previsti dal suddetto Avviso, e, in particolare:

A) Permanenza nell’area professionale
di essere dipendente del Comune di VANZONE CON SAN CARLO con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, inquadrato nel profilo professionale di “………………………………………….” (Categoria…….posizione economica……..) a far data dal…………………………….
 


A1) Valutazione positiva non inferiore a 112/140 conseguita dal dipendente negli ultimi tre anni di servizio (2021-2022-2023) o comunque le ultime tre valutazioni disponibili in ordine cronologico, qualora non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di assenza dal servizio in relazione ad una delle annualità; 
[bookmark: page2]a)  di aver conseguito negli ultimi tre anni di servizio la seguente valutazione nella Performance individuale o comunque le ultime tre valutazioni disponibili in ordine cronologico, qualora non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di assenza dal servizio in relazione ad una delle annualità:

· [bookmark: _Hlk122602676]Anno: ______/valutazione complessiva (risultato-+ competenze/comportamenti) = ____su 140

· [bookmark: _Hlk122602509][bookmark: _Hlk122602726]Anno: ________/valutazione complessiva (risultato-+ competenze/comportamenti) = ___su 140 

· Anno: ______/valutazione complessiva (risultato-+ competenze/comportamenti) = ____ su 140 

depositate agli atti dell’Ente

B) di non avere procedimenti/provvedimenti disciplinari;

C) Possesso di titoli o competenze professionali ovvero di titoli di studio ulteriori rispetto a quelli previsti per l’accesso all’Area dall’esterno: 
c₁) di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto ai fini dell’ammissione alla selezione in oggetto (indicare denominazione, istituzione che lo ha rilasciato, data di conseguimento e votazione riportata).

Denominazione: ______________________________________________________________

Conseguito presso: ____________________________________________________________

il ___________________________________________________________________________

con la seguente votazione: ___________________su__________________________________

c₂) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio superiori/ulteriori rispetto a quello previsto

per l’accesso all’Area dall’esterno - (Indicare la denominazione, istituzione che lo ha rilasciato, data conseguimento):




Possesso di titoli di studio superiori o ulteriori rispetto a quello previsto per l’accesso

alla	categoria	(o

corrispondente	Area)

immediatamente superiore oggetto dell’Avviso



· Laurea triennale

· Laurea magistrale o specialistica

· Titoli post-universitari:
· Master I livello

· Master II Livello oppure Scuola di Specializzazione

· Dottorato di ricerca




Conseguito presso _______________ il ____________

Conseguito presso _______________ il ____________


[bookmark: _Hlk134867463]Conseguito presso _______________ il ____________


Conseguito presso _______________ il ____________


Conseguito presso _______________ il ____________
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c₃) di possedere le seguenti attestazioni di corsi di aggiornamento professionale e di formazione:



2. Competenze acquisite e certificate a seguito di processi formativi attinenti al profilo rivestito (ad esclusione formazione obbligatoria)


1) Corso	di	formazione	Titolo__________________________________________________
organizzato	da	__________________________________	il	____________________
__________

Esame finale	SI	NO

Attestato rilasciato  SI	NO

2) Corso   di   formazione   Titolo__________________________________________________
organizzato da __________________________________ il ____________________

Esame finale	SI	NO

Attestato rilasciato  SI	NO

3) Corso   di   formazione   Titolo__________________________________________________

organizzato da __________________________________ il ____________________

	Esame finale
	SI
	NO

	Attestato rilasciato
	SI
	NO

	4) Corso   di   formazione
	Titolo__________________________________________________

	organizzato da __________________________________ il ____________________

	Esame finale
	SI
	NO

	Attestato rilasciato
	SI
	NO



5) Corso   di   formazione   Titolo__________________________________________________
organizzato da_________________________________ il ____________________
Esame finale	SI	NO

Attestato rilasciato  SI	NO

6)Corso	di	formazione	Titolo__________________________________________________
organizzato da __________________________________ il ____________________
Esame finale	SI	NO

Attestato rilasciato  SI	NO

7)Corso	di	formazione	Titolo__________________________________________________

organizzato da __________________________________ il ____________________
Esame finale	SI	NO

Attestato rilasciato  SI	NO

8)Corso	di	formazione	Titolo__________________________________________________
organizzato da __________________________________ il ____________________
Esame finale	SI	NO

Attestato rilasciato SI	NO

9)Corso	di	formazione	Titolo__________________________________________________
organizzato da __________________________________ il ____________________

	Esame finale
	SI
	NO
	

	Attestato rilasciato
	SI
	NO
	

	10)Corso
	di
	formazione
	Titolo______________________________________________

	organizzato da __________________________________ il ___________________

	Esame finale
	
	SI
	NO
	

	Attestato rilasciato
	SI
	NO
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c₄) Di essere in possesso della certificazione informatica

▭ SI	conseguita presso_________________________________ il ______________________

· NO

     C5) Di essere in possesso delle seguenti competenze linguistiche:

C6) di essere in possesso della seguente abilitazione all’esercizio della professione:

–  richiesta ai fini dell’ammissione alla selezione (indicare denominazione, istituzione che l’ha

rilasciata e data di conseguimento)______________________________________________;

–  non richiesta ai fini dell’ammissione alla selezione (indicare denominazione, istituzione che

l’ha rilasciata e data di conseguimento)___________________________________________;


D) Numero e tipologie di incarichi rivestiti:
d₁) Di aver maturato competenze professionali attraverso attività lavorative ed incarichi in ambiti/settori di intervento attinenti il posto da ricoprire come segue:


· [bookmark: _Hlk134860861]1) Incarico __________________________________ conferito con _______________

n.__________________________________ del _________________

· 2) Incarico __________________________________ conferito con _______________

n.__________________________________ del _________________
· 3) Incarico __________________________________ conferito con _______________

n.__________________________________ del _________________

· 4) Incarico __________________________________ conferito con _______________

n.__________________________________ del _________________

· 5) Incarico __________________________________ conferito con _______________

n.__________________________________ del _________________

· 6) Incarico __________________________________ conferito con _______________

n.__________________________________ del _________________

· 7) Incarico __________________________________ conferito con _______________

n.__________________________________ del _________________
· 8) Incarico __________________________________ conferito con _______________

n.__________________________________ del _________________

· 9) Incarico __________________________________ conferito con _______________

n.__________________________________ del _________________
· 10) Incarico __________________________________ conferito con _______________

n.__________________________________ del _________________

[bookmark: page5]







Dichiara inoltre:

· di autorizzare il Comune di VANZONE CON SAN CARLO al trattamento e utilizzo dei dati personali anche particolari ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.;

· di aver preso visione dell’Avviso di selezione per la Progressione Verticale in oggetto pubblicato sul sito del Comune di VANZONE CON SAN CARLO – sezione Amministrazione Trasparente – sottosezione Bandi di Concorso il 14/10/2024 e del Regolamento sui criteri delle Progressioni Verticali in regime ordinario e transitorio, approvato con deliberazione di G.C. n. 43  del 27/08/2024 , pubblicato sul sito del Comune di VANZONE CON SAN CARLO– sezione Amministrazione Trasparente – Disposizioni Generali  e di sottostare a tutte le condizioni in esso stabilite, degli appositi regolamenti e Disciplinari comunali per quanto non espressamente previsto nell’Avviso e, in caso di passaggio alla categoria (Area) immediatamente superiore mediante la procedura di progressione verticale, da tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti degli Enti Locali;

· di aver letto e compreso l'informativa sul trattamento dei dati personali, compresi i dati c.d. "particolari", così come definiti all'art. 9 del Regolamento (UE) 2016/679, e di essere informato/a ai sensi della normativa italiana ed europea sul trattamento dei dati personali (Reg. UE 2016/679 e D.Lgs 196/2003 ss.mm.ii.) che i dati personali raccolti sono trattati, anche con strumenti informatici, dal Comune di Calasca Castiglione nell'esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico, o comunque connessi all'esercizio dei propri pubblici poteri, ed esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. Nell'esecuzione dei predetti compiti i dati raccolti potranno essere diffusi sul sito web istituzionale di questo Ente. Gli interessati hanno il diritto di ottenere, nei casi previsti, l'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento. L'apposita istanza può essere inoltrata contattando il Responsabile della protezione dei dati presso il Comune di VANZONE CON SAN CARLO all'indirizzo: info@labor-service.it, o contattando l'Ente all'indirizzo infoomune.vanzoneconsancarlo.vb.it

· di aver preso visione dell'informativa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento Europeo (EU) 2016/679, reperibile anche sul sito del Comune di Calasca Castiglione e pertanto: autorizzare il Comune di VANZONE CON SAN CARLO al trattamento e all'utilizzo dei dati personali di cui al Regolamento Europeo (EU) 2016/679, al D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.e al successivo D.Lgs. n.101/2018 contenente le Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale e del al Regolamento Europeo (EU) 2016/679;

· di essere consapevole che eventuali richieste di accesso agli atti da parte dei partecipanti saranno evase dall'Ente, previa informativa ai titolari di tutti gli atti oggetto delle richieste e facenti parte del fascicolo di selezione. A tal fine, nel caso di legittimo esercizio del diritto di accesso, autorizzo la visione e l'estrazione di copie degli atti inerenti alla procedura medesima;

· di autorizzare la pubblicazione dei dati necessari all'espletamento della procedura concorsuale sul sito internet del Comune di VANZONE CON SAN CARLO per le eventuali comunicazioni inerenti alla selezione per la progressione verticale tra categorie (Aree);

· di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Comune di VANZONE CON SAN CARLO ogni eventuale variazione:
· dell'indirizzo PEC personale presso cui inviare eventuali comunicazioni inerenti alla procedura di progressione verticale;

· del recapito, della e-mail, del numero di telefono/cellulare, indicati nella domanda esonerando l'Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.


Con la sottoscrizione della presente domanda il sottoscritto ________________________dichiara di accettare integralmente e senza riserve le condizioni e le modalità selettive previste dal citato avviso di selezione;

Allega:

· Copia del proprio documento di identità;


· __________________________________

· __________________________________

· __________________________________

Con riserva di presentare idonea ulteriore documentazione necessaria, comprovante il possesso dei requisiti dichiarati.



Luogo _______________e data ________________


	
firma__________________________
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