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AVVISO DI SELEZIONE PER LA COPERTURA, MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO DI
PERSONALE TRA AMMINISTRAZIONI DIVERSE (ISTITUTO DELLA MOBILITA’
VOLONTARIA ESTERNA Al SENSI ART. 30. D.LGS N. 265/2001) , DI N. 1 POSTO DI
ISTRUTTORE DIRETTIVO AREA TECNICA — CATEGORIA D.

IL SEGRETARIO COMUNALE

Visto I'art. 16 comma 1-bis del D.L. 113/2016.
Richiamato l'art. 30, D.Igs n.165/2001;

Vista la nota n.0051991 P-4.17.1.7.4. del 10.010.2016 del Dipartimento della Funzione Pubblica —
Ufficio organizzazione lavoro pubblico - servizio per le assunzioni e la mobilita.

Richiamata la deliberazione del Consiglio Comunale n°31 del 28/11/1997 con la quale é stato
approvato I'Ordinamento degli uffici e dei servizi.

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 21 del 27/02/2019 con la quale é stato
approvato il Piano triennale dei fabbisogni e dotazione organica del personale.

In esecuzione della deliberazione della Giunta Comunale n. 54 del 19/06/2019 di indizione del presente
bando ed approvazione schema di avviso e relativa modulistica.

RENDE NOTO CHE

E indotta procedura selettiva, per titoli e colloquio, per la copertura, mediante passaggio diretto tra
amministrazioni, di N.1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI CATEGORIA D - PROFILO

PROFESSIONALE “ISTRUTTORE DIRETTIVO AREA TECNICA -,
REQUISITI DI AMMISSIONE

Alla selezione possono partecipare i dipendenti di ruolo che risultino in possesso dei seguenti requisiti
alla data di scadenza del presente awviso:

a) Non aver riportato sanzioni disciplinari e non aver procedimenti disciplinari in corso;

b) Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che precludano la
costituzione/prosecuzione del rapporto di lavoro;

C) Essere in servizio presso la categoria richiesta da almeno due anni;



d) Possedere l'idoneita psicofisica all’'espletamento delle mansioni da svolgere (il Comune si
riserva la facolta di sottoporre a visita preassuntiva il candidato);

e) Essere in possesso del diploma di laurea in ingegneria, architettura, urbanistica (o
equipollenti ai sensi di legge );

f) Essere in possesso della patente di categoria B;

0) Avere ottenuto il provvedimento favorevole al trasferimento per mobilitd esterna da parte

dell’ Amministrazione di provenienza, attestante altresi che I'Ente e soggetto ai vincoli
assunzionali ai sensi dellart. 1 comma 74 della Legge n. 311/2004, in regola con le
prescrizioni del pareggio di bilancio e nel rispetto degli obiettivi legislativi finalizzati alla
riduzione della spesa di personale .

La mancanza anche di uno solo dei predetti requisiti comportera I'esclusione dalla
procedura.

Il dipendente verra assegnato all’Area Tecnica della convenzione tra il Comune di
VANZONE CON SAN CARLO —Capo convenzione ed il Comune di CEPPO MORELLI di

cui alla deliberazione del Consiglio Comunale n. 36 del 15/12/2009.

1. CONTENUTO, TERMINI E MODALITA® DI PRESENTAZIONE DEL LA
DOMANDA

Nella domanda i candidati devono dichiarare:

Il proprio nome e cognome;

Il luogo e la data di nascita;

La propria residenza e il recapito (qualora diverso dalla residenza) presso il quale si
desidera siano trasmesse le comunicazioni che lo riguardano; il numero di telefono e
I'indirizzo e-mail;

L'ente di appartenenza, categoria, posizione economica e profilo professionale posseduto
alla data di presentazione della domanda;

gli enti presso i quali & stato svolto il servizio indicandone il relativo periodo;

il titolo di studio posseduto;

di non aver riportato sanzioni disciplinari e di non aver procedimenti disciplinari in corso;

di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che
precludano la costituzione/prosecuzione del rapporto di lavoro;

di essere in servizio presso la categoria richiesta da almeno due anni;

0. diessere in possesso della patente di categoria B).
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L’Ente si riserva la facolta di verificare quanto dichiarato dal candidato.

Alla domanda deve essere allegata copia di un documento di identita, copia della patente di guida
cat. B nonché sintetico curriculum vitae. Nel curriculum dovranno essere indicati i titoli di studio
conseguiti ed il punteggio conseguito, eventuali corsi sostenuti, i servizi prestati presso altre
amministrazioni e relativo periodo, le competenze attinenti al profilo professionale richiesto
nonché ogni altra indicazione utile riferita all'attivita propria del posto di lavoro da ricoprire.

Alla domanda va obbligatoriamente allegato il parere favorevole di nulla osta rilasciato
dallAmministrazione di appartenenza come indicato nei requisiti.

Per la compilazione della stessa € possibile utilizzare il modulo allegato al presente avviso.



La domanda deve pervenire agli uffici comunali entr o il termine perentorio del
20/07/2019 ore 12.00, pena I'esclusione dalla proce dura.
La prova pratica ed il colloquio si terranno il gio rno 22/07/2019 alle ore 11.00

La stessa potra essere presentata secondo le seguenti modalita:

1) consegna a mano presso gli uffici protocollo del comune, secondo gli orari di apetura
consultabili sul sito istituzionale, o spedizione mediante lettera raccomandata A.R., in
busta chiusa, avendo cura di indicare sul fronte della busta “Avviso di selezione per la
copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo area tecnica — CATEGORIA D —tempo pieno e
tempo indeterminato”.

Per il rispetto dei termini fara fede la data di protocollo di ricezione dell’Ente, anche in caso
di spedizione a mezzo posta;

2) trasmissione tramite p.e.c. di cui sia titolare il candidato, all'indirizzo
comune.vanzoneconsancarlo@legalmail.it con sottoscrizione digitale dei
documenti allegati, avendo cura di indicare nelloggetto “Avviso di selezione per la
copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo area tecnica CATEGORIA D tempo pieno e
indeterminato”. Per il rispetto dei termini fara fede la data di consegna della email con
relativi allegati.

I Comune di Vanzone con San Carlo, mediante apposita commissione, individuera , sulla
base delle domande e dei curricula presentati, i candidati in possesso dei requisiti previsti
dal bando e della professionalita idonea a ricoprire la specifica posizione lavorativa.

| candidati verranno invitati a sostenere un colloquio selettivo finalizzato alla verifica del
possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti nonché sulle conoscenze relative
alle attivita proprie del posto da ricoprire.

L'amministrazione comunale si riserva la piu ampia autonomia discrezionale nella
valutazione dei candidati e nella verifica della corrispondenza delle professionalita
possedute con le caratteristiche del posto da ricoprire. Tale autonomia €& esercitabile
anche con la non individuazione di soggetti di gradimento.

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art.7 del D.LGS N.165/2001 e garantita pari opportunita
tra uomini e donne per I'accesso alla procedura di mobilita e per il trattamento sul lavoro.
Ai sensi dell'art.13, comma 1 del D.Lgs n.196/2003, i dati forniti dai candidati saranno
utilizzati dall’Ufficio Personale per le finalita di gestione della procedura di mobilita e
saranno trattati, anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro
dall'Ufficio preposto, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto, mediante trattamento
informatico e cartaceo.

Il conferimento dei dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.
La mancata comunicazione dei dati necessari all'iter procedurale comportera I'esclusione
del candidato.

Il presente incarico e subordinato all’'esito negativo della procedura ai sensi dell’art.34 bis
comma 1 D.Lgs 165/2001.

Per ogni informazione gli interessati potranno rivolgersi al Comune di Vanzone con San
Carlo — TEL 0324 82 880 4 - e-mail: info@comune.vanzoneconsancarlo.vb.it

Vanzone con San Carlo, 19/06/2019

IL SEGRETARIO COMUNALE
(F.TO DOTT.PIETRO BONI)






